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Infirmier(ère) de seconde ligne  
CDD 3/5e 

 
Domus - ASBL de soins continus et palliatifs en Brabant wallon 
 
Afin d'étoffer notre pôle infirmier, nous recherchons :  
2 Infirmiers(ères) de seconde ligne  - contrat CDD ⅗ (soit 22,8h/semaine), réparti sur 3 jours par 
semaine non consécutifs, mardi et vendredi obligatoirement, jusqu’au 31 décembre 2026 - 
possibilité de prolongation. 
 
Nous vous proposons un emploi enrichissant dans notre équipe de seconde ligne 
interdisciplinaire où : 
-vous soutenez au domicile le patient, son entourage dans le respect de leurs convictions ; 
-vous offrez une expertise des symptômes de fin de vie aux les soignants de 1ère ligne ; 
-vous dynamisez l’interdisciplinarité, la collaboration, le partenariat ; 
-vous vous engagez dans un processus de formation continuée ; 
-vous partagez des moments d’échange et de soutien organisés (réunion hebdomadaire, 
supervision, journées de réflexions). 
 
Autres informations importantes liées à cette fonction : 
-Véhicule privé indispensable (remboursement légal des frais de déplacement) ; 
-Engagement pour couvrir principalement la zone géographique du centre/sud du Brabant 
wallon à savoir : Ottignies, Genappe, Court-Saint-Etienne, Mont-Saint-Guibert, Walhain, Chastre, 
Villers-la-Ville ; 
-Prise en charge par l’employeur de 20 heures de formations continuées par an ; 
-mise à disposition d’un smartphone et d’un ordinateur portable ; 
-Barèmes: CP 330.04 - IFIC : 15 ; 
-Prime de 11% calculée sur l’ensemble du brut mensuel ; 
-Gardes appelables : 1 semaine tous les 2 mois environ. Garde déviée les deux jours de la semaine 
où l’infirmier(ère) ne travaille pas ; 
-Récupération de garde : 1j/semaine de garde au prorata du temps de travail ; 
-Chèques repas ; 
-Entrée en fonction immédiate. 
 
Qualifications requises : 
-Infirmier(ère) breveté(e) ou bachelier(e) en soins infirmiers ; 
-Être formé(e) aux soins palliatifs et à l’écoute ; 
-Justifier d’une expérience dans les soins palliatifs ; 
-Apprécier le travail en équipe multidisciplinaire. 
 
Comment postuler 
Envoyer votre CV et votre lettre de motivation par mail à Camille Deffense, assistante de 
direction de l’ASBL : administratif@domusasbl.be 
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